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Objetivo del Programa: Relacionar de manera ordenada las actividades de aseguramiento y consulta que realizara el equipo de control Interno, para agregar valor y mejorar las operaciones de la entidad, Estas actividades ayudan al Isvimed a cumplir los objetivos aportando un
enfoque sistematico y disciplinado para evaluar y mejorar la eficacia de los procesos de gestion de riesgos, controles y gobierno.

Alcance del Programa: Comprende todas actividades relacionadas con las Auditerfas internas a los procesos, elaboracion de informes determinados por ley, seguimiento y evaluacién del Mapa de Riesgos, acompariamiento y asesoria, fomento de La Cultura del Control, relacion con
los Entes Externos de Control, asistencia a comités institucionales, y otras aclividades propias de |a dinamica de la Oficina de Control interno.

Criterios: Requisitos de los procedimientos o normas aplicables segin corresponda.

Recursos:
- Humanos: Equipo de trabajo de la Oficina de Control interno
- Finacieros: Presupuesto asignado

- Tecnolégicos: Equipos de computo, sistemas de informacién , sistemas de redes y correo electronico de la empresa.
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Auditorias a Procesos Basada en riesgos
Desarrollo a soluciones Habitacionales (8) X Omar Ramirez Eq;:;?gﬁ:sgor X X X X X X X Subdirector(a) de Dotacién
. . Equipo Auditor
Gestion TICS (4) X Omar Ramirez qde’s)signado X X X X X X X Subdirector Administrativo
. . @ Equipo Auditor
Gestion Social (0) X Omar Ramirez qdeziqnado X X X X X | X X X Subdirector(a) Poblacional
Auditorias Especiales
Se harén a los procesos, proyectos 6 programas que determine |a Alta Direccién ‘ l ‘ ]Omar Ramirez EQC;J;FS)?Q;"\:SIO{OF } 1 | I | l }
Informesdeley . . . 3
Informe Ejecutivo Anual Evaluacién del Sistema de Control Interno de cada vigencia. X |Omar Ramirez Eqdu;[;;;::\:ggor X X Oficina de Control Interno
Informe Pormenorizado del estado del Siostema de Control Interno. X |Omar Ramirez Eq;elziog'::glomr X X X Oficina de Control Interno
Informe Austeridad en el Gasto X Omar Ramirez Eqdué’;:;ﬁ:ggm X X X X |Subdirector Administrativo
- . . Equipo Auditor .
Informe anual de Evaluacidn del Sistema de Control Interno Contable. X Omar Ramirez designado X X Oficina de Control Interno
Seguimiento a los Planes de mejoramiente Institucional X Omar Ramirez Eq;;z%ﬁ:ggor X X X X Todas las Areas Involucradas
Seguimiento a la oficina de quejas y reclamos - PQRS. X Omar Ramirez Eq;lg%:;ggor X X Jefe de Comunicaciones
Evaluacién de la Gestion por dependencias. (incluye Seguimiento a los Planes de Mejoramiento . Equipo Auditor v "
individual), X |Omar Ramirez dasigrisdo X X Subdirector(a) Planeacién
Cumplimiento normativo de uso de Software X Cmar Ramirez Ethg;;;;/::glctor X (SSL:::‘;::::;" Adminstrativo
o o s 3 1 : 7 Equipo Auditor i -
Seguimiento a la Relacién de Acreencias a favor de la entidad, Pendientes de Pago. Omar Ramirez designade X X |Subdirector Administrativo
Seguimiento y control al Plan Anticorrupcién y de atencién al ciudadano. X |Omar Ramirez Eq;;;;%;\:ggor X X X X |Subdirector Planeacién
Verificar en el Comité de Conciliacion la realizacion de los estudios pertinentes para determinar . Equipo Auditor . >
la procedencia de la accién de repeticién. X Omar Ramirez designado X X |Subdirector Juridico
Seguimiento a la Inscripcién de Tramites administrativos en el Sistema Unico de Informacién de . Equipo Auditor : 5 _—
Tramites (SUIT) X Omar Ramirez designado X Direccion General/Normalizacién
Seguimiento y Evaluacién a la Implementacion del Sistema de Gestién de Calidad X Omar Ramirez Eq;;;;;;:\:ggor X Subdirector(a) Planeacién
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Verificacion Ley de cuotas (Ley 581 de 2000) X l ’Omar Ramirez I Eq;e'zti;::ggw | I I | | I I I I X | ,f;':::;f;‘:’ Acministrative)y

Otros Roles de |a Jefatura de Control Interno

Rol Administracién del Riesgo

Seguimiento y evaluacién del Mapa de Riesgos l X lOmar Ramirez | Eq;;z‘i;::::m | | | l I I | X | | I Todas las Areas Involucradas

Rol Acompafiamiento y Asesoria

Acompaiiamiento a los auditados en la elaboracion de Planes de Mejoramiento. Omar Ramirez Ecg.l;[:%l::ggor X X X X X X X X X X Control Interno

. Ui i

Asesorias permanente en temas relacionados con el Control Interno. Omar Ramirez Eq de;s)?;?:g:)lor X X X X X X X X X X Control Interno

Fomento de La Cultura del Gontrol

Continuidad de actividades del Pian de Autocontrol Omar Ramirez Eq;;zg:::gor X X X X Control Intero

Seguimiento a los contratos publicados en la plataforma del SECOP. X Omar Ramirez Eq;elzzﬁ:ggor X X Subdirector Juridico

Relacién con los Entes Externos

- ; . Equipo Auditor

Rendici6n de La cuenta en linea Contraloria General de Medellin Omar Ramirez designado X X X X X X X X X X Control Interno

Seguimiento a la entrega de la informacién de la contabilidad presupuestal a través de la s Equipo Auditor

categoria CGR del Sistema Consolidador de Hacienda e Informacién Publica —CHIP X Omar Ramirez designado X X X X Contador

Coordinacion de mesas de irabajo para aperiura y cierre de auditorfas Omar Ramirez Eq;l;[;:;s:g‘l)tor Control Interno

Coorfilnacmn y sggulmlenia de requerimientos e informes de organismos de control, al interior y BmbBamiez Equlpp Auditor Contrel ihterno

exterior de la entidad . designado

Asistencia a Comités (interinstitucionales e institucionales)

Consejo Directivo Omar Ramirez Omar Ramirez X X X X X X X X X X Control Interno

Comité Interinstitucional de Control Interno (Comité de Elace) Omar Ramirez Omar Ramirez X X X X X X X X X X Control Interno

Comité Directivo Omar Ramirez Omar Ramirez X X X X X X X X X X Control Interno

Comité Coordinador de control interno Omar Ramirez Omar Ramirez X X X X X X X X X X Control Interno

Comité de Contratacion Omar Ramirez Omar Ramirez X X X X X X X X X X Control Interno

Comité de Conciliacion Omar Ramirez Omar Ramirez X X X X X X X X X X Control Interno

Comité de Sostenibilidad Contable Omar Ramirez QOmar Ramirez X X Control Interno

Comité de Calidad Omar Ramirez Diego Echn‘évem Y X X Control Interno
conlratista

QOtras Actividades

Capacitaciéon Personal Control Interno Omar Ramirez Diego EChevem y X X X X X Control Interno
contratista

Asistencia a Eventos instilucionales Omar Ramirez Biego Ech.evem y Control Interno
contratista

Observacion: La ejecucion de las Auditorfas, estard sujeta a la disponibilidad de personal y recursos
asignados durante la vigencia, parala |efatura de Control Interno,

Sy

JEFE DE CON' L INTERNO
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